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◆ 「協力企業様との意見交換会」を開催しました 
 

2019年 11月 26日、6 社の協力企業の皆様をお迎えし、2019年度の長岡サポステ協力企業様との意見交換

会を開催いたしました。 

サポステ利用者の採用実績がある協力企業を代表して、東邦電子株式会社様と株式会社ヤヨイサンフーズ

長岡工場様から「職場実習後に採用に至った若者の成長について」と題し、職場見学・職場実習の取り組み

の様子、採用に至る経緯、現在の職場での様子をお話し頂きました。 

その後、協力企業で頑張っているサポステ卒業生の方が、ご自分の就職までの経緯と働き始めてから今に至

る気持ちを、率直に語って下さいました。話の一部を抜粋し掲載させて頂きました。 
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新卒時の就職活動にうまく乗ることが出来ず、進路が決まらないまま卒業しました。その後も働くイメージがもてず、

ズルズル時間がたってしまいました。 

知り合いの勧めでサポステの利用を始めて、少しずつプログラムや職場実習に参加することが出来た頃に、「アルバ

イトから始めてみないか」と声をかけて下さる実習先企業がありました。体力など不安はあったのですが、「このまま

では進歩がない…とにかくやってみよう」と働くことを決心しました。 

その時の仕事は自分の力が足りず辞めることになったのですが、初めて働かせて頂いた経験はありがたかったで

す。今の仕事もアルバイトから始めさせて頂いて、資格の取得などサポートを頂きながら、今は正社員として働き続

けることが出来ています。社長と先代社長、周囲の先輩に支えて頂き、本当に感謝しています。さらにレベルアップで

きるように頑張りたいです。 

サポステ卒業生の話「就職までの経緯と近況」 

「協力企業様との意見交換会」については、中面へ続きます！ 

働きたい若者の就職応援隊‼長岡サポステ 



 

 

◆ 「協力企業様との意見交換会」を開催しました ～後半～ 
 

後半には長岡サポステ利用者の皆さんも参加して、協力企業の方々と意見交換をするなど、貴重な機会をも

つことが出来ました。 

利用者の皆さんからの質問に、協力企業の方が真摯に向き合ってご回答下さっていたのが印象的でした。 

お忙しい中、ご参加下さった皆様、本当にありがとうございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆ 職場実習・ジョブトレーニングの様子 
 

長岡サポステの職場実習・ジョブトレーニングの様子は、ブログでもご覧頂けます。 

長岡サポステの協力企業一覧は、長岡市のホームページからご確認頂けます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⚫ 会社の方は、働く社員のことをよく見ていることを感じた。 

⚫ 一度も働いたことがない。働くとは何かを知ることが出来てよかった。 

⚫ 今後はやりたい分野だけにこだわらず、もっと視野を広げて就職活動をし

ていきたい。 

⚫ 「挨拶がコミュニケーションの始まり」「まず自分の欠点を知ることが克服に

つながる」と大事なことを学んだ。 サポステ利用者の 

皆さんの感想 

 まずは一歩を踏み出すことが大事。見学を受け入れている企業には、見学に来

てほしい。 

 初めてこの「協力企業の会」に出席した。サポステの取り組みを知ることが出来

て良い機会だった。 

 元気に挨拶が出来る、わからないことは積極的に聞ける人材になってほしい。 

 自分の欠点を克服しようとすることが大切だと思う。苦手なこと・心配なことがあっ

たら、自分から発信する姿勢があると良いのでは。 

協力企業の 

皆様からのご提言 

https://sansaposat.exblog.jp/iv/detail/?s=30307120&i=201906%2F05%2F68%2Fc0204368_16240624.jpg


 

 

◆ 協力してクリスマス会を盛り上げました！ 
 

 

 

 

2019 年 12 月には、いくつかのプ

ログラム参加者の皆さんが協力

して、クリスマス会の準備をしまし

た。 

 

「コミュニケーショントレーニング」参加者の皆さんが中心になって、

どんな内容にするのか話し合い、初めての参加者でも楽しめるゲー

ムや進行を工夫して作り上げました。役割分担して、当日の司会進

行も担当してくれました。 

 

飾り付けでいつもと違うサロンの雰囲気を作り、クリスマス会を盛り上げてくれたのは、「サポステくらぶ」と「総

合活動」に参加の皆さんです。「サポステくらぶ」ではクリスマスツリーの組み立てや飾り付けをしました。「総合

活動」では、切り紙細工で雪の結晶を作り、窓を楽しく飾りました。 

ご協力くださった皆さん、ありがとうございました！ 

 

 

 

 

 

 

 

◆ 「クリスマス会」当日の様子☆ 
 

2019年 12月 24日に、13名の参加者で賑やかに実施しました！ 

初めて顔を合わせる方もいらしたので、まずは自己紹介を兼ねたゲームで

親睦を深めました。 

その後は、「サイコロトーク」などで皆さんのお話が盛り上がっていました。 

ホイップクリームやカラフルなスプレーチョコでデザートをデコレーションして、

お茶と一緒においしく頂きました。 

お互いの笑顔が見られて、皆さん楽しそうでしたね！ 

 

 

 

 

 

 

コミュニケーショントレーニング 

総合活動 

サポステくらぶ 



 

 

◆            サポステスタッフ紹介 
 

好評につき（？）第 4弾！紹介文の原案は「一般教養講座」参加者の方が考えて下さいました。 

長岡サポステには 9人のスタッフがいます。その中から、今回は金子相談員を紹介します。 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

◆ ２０１９年度 長岡地域若者サポートステーション利用状況 
（２０２０年２月末現在） 

●相談件数 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 11月 12月 1月 2月 合計 

相談件数 170 185 164 210 171 169 189 179 184 171 179 1971 

定着・ステップアップ相談件数 60 62 62 56 39 48 41 53 56 43 51 571 

 ※定着・ステップアップ相談では、就職した方の職場定着やさらなるステップアップを支援します。 
 

●新規登録者と就職者 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 11月 12月 1月 2月 合計 

利用者数(延) 125 138 127 132 114 110 111 136 158 121 124  

新規登録者数 17 24 18 23 14 17 12 12 12 9 14 172 

就職者数 9 10 3 5 15 7 8 8 15 10 10 101 

就職者等数※ 10 11 8 6 17 10 12 14 20 15 12 136 

※就職者等数：就職者数と週20時間未満の就職、訓練等の合計。 
 

●セミナー等のプログラムへの参加 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 11月 12月 1月 2月 合計 

参加人数(延) 174 206 245 241 159 155 184 150 155 186 177 2032 

実施回数 31 33 36 42 29 29 38 35 32 37 30 372 
 

 

 

働きたい若者の就職応援隊! 
 

 

 

 

まずはお気軽にお電話を！ ０２５８-８６-７７３０ 

長岡サポステの詳しい情報はインターネットでもご覧になれます。 

HP：https://www.nagaoka-wsc.org/        長岡サポステ       検索  
 

 

利用者さんによる 

金子相談員 

個別相談とプログラムでは「総合活動」と、ときどき「就活セミナー」を担当しています。 

とっても穏やかな口調で、一緒に真剣に考えてくれます。 

行き詰ったときに提案してくれるアイデアには、本当に助けられることが多いです！ 

https://www.nagaoka-wsc.org/

